MUNICIPALIDAD PROVINCIAL

DE PICOTA

“Una Gestion para todos”™

“Afo de Universalizacién de la Salud”

CONVOCATORIA CAS N2002-2021-MPP
ACTA N2002-2021-C.Ey$-CAS /MPP

En la Provincia de Picota, siendo las 04:00 p.m. horas del dia 11 de mayo de 2021, en las
instalaciones del Despacho de Asesoria Juridica de la Municipalidad Provincial de Picota,
ubicado en Jr. Miguel Grau 396, con las debidas medidas de seguridad y distanciamiento,
se reunieron los integrantes de la Comisién Evaluadora de la Municipalidad Provincial de
Picota, Abg. Noelly de los Angeles Lopez Coronado Jefe (D.T) de la Oficina de Gestién del
Talento Humano quien la preside, como primer miembro el CPC. Juan Carlos Alvarado
Vargas Gerente de Administracion y Finanzas y el segundo miembro la Lic. Miriam
Elizabeth Flores Alvarado Secretaria General, a fin de llevar a cabo la presente etapa de
Evaluacion Curricular, conforme al Cronograma aprobado, mediante la Resolucion de
Alcaldia N° 162-2021-MPP/A.

Seguidamente, la presidente de la Comisién, da la bienvenida a los integrantes de la
comision, indicdndoles que se iniciard con la evaluacién de expedientes de cada postulante,
los mismos que fueron presentados de forma virtual en el hosting, disponible para tal fin en
la pdgina institucional de la Municipalidad Provincial de Picota, por lo que se procedié a

la calificacion respectiva de acuerdo con las bases administrativas, siendo los resultados
los siguientes:
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Asimismo, en la presente acta se deja constancia que participaron un total de 10
participantes, de los cuales solo 9 cumplen con los requisitos minimos para el puesto,
situacion que ha generado que uno de los puestos convocados no cuente con postulantes

que pasen a la siguiente etapa, por otro lado, con respecto a la plaza de Psicélogo no se
presentaron participantes.
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NOTA: Conforme lo establecido en las bases del concurso, el puntaje minimo de aprobacion
de la evaluacion curricular, es de 50 puntos, por lo que permite al postulante que califica,
continuar en el proceso y presentarse a la etapa de entrevista personal, que se realizara el
dia jueves 14 de mayo de 2021, a horas 8:00 am (Hora exacta), en los ambientes del
Polideportive Municipal, ubicado en el Prolongacién Jirén Bolognesi cuadra 2 — Picota,
para lo cual se ha realizado un sorteo de los cédigos a fin de determinar le horario de la
entrevista de cada participante, ello en el marco de los protocolos de seguridad por el
COVID-19, que se encuentran detallados en las Bases del presente concurso.

En tal sentido, se exhorta a los postulantes declarados aptos, acudir a la entrevisia,
observando de forma obligatoria las medidas de bioseguridad, descritas en el numeral 6.3
de las Bases y respetando el detalle en el siguiente cuadro:
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