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“Ano de la universalizacion de Ia salud”

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 022-2020-MPP-A

Picota, 21 de Enero de 2020,
EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE PICOTA

VISTO:

El Informe N°002-2020-OPyR/GPyP/MPP de focha 21 de enero de 2020 emitido por la
ficina de Presupuesto ¥y Racionalizacion, el Informe N° 01 9-2020-UGTH/GAF/MPP emitido por la
Oficina de Gestién del Talento Humano de fecha 21 de enero de 2020, fa Opinién Legal N° 005- |
2020-GAJ-MPP de facha 21 de enero de 2020 emitido por la Gerencia de Asesoria Juridica; y

Y ,,4/0 Que, de conformidad con lo establecido en el Art. 134 de Ia constitucioén politica del Peri;
oncordante con el art. Segundo del titulo preliminar de la ley 27972, Ley orgénica de
/municipalidades, establece que los gobiernos locales gozan de autonomia politica, econémica y
x5 o~ administrativa en los asuntos de su competencia, pudiendo ejercer actos de administracion con
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s, _'éujecién en el ordenamiento juridico estando sujeto a las leyes y disposiciones que de manera
% /;eral regulan las actividades y funcionamiento del sector publico;
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\\ A X 8 X/
f// Que, en concordancia con Ja autonomia politica de la que gozan los gobiernos locales, el
numeral 6) del articulo 20° de Ja Ley Orgénica de Municipalidades N° 27972, establece, que es

atribucion del alcalde dictar Decretos ¥ Resoluciones de Alcaldia, con sujecion a las leyes y
~ ordenanzas.

Que, las resoluciones de Alcaldia aprueban y resuelven los asuntos de carécter
administrativo de conformidad con e articulo 43° de la Ley Orgénica de Municipalidades N° 27972

Que, mediante Decreto Legislativo N°1057, Publicado ef 28 de junio de 2008 en el Diario

Oficial el Peruano, modificado por ley N° 29849 y sus normas reglamentarias, aprobadas mediante
ica/”) los Decretos Supremos N° 075-2008-PCM y N°065-2011-PCM, se regula el régimen especial de

ST :3;// contratacion administrativa de servicios, el cual constituye una modalidad especial de contratacion

5) %\ laboral. Se regula por Ia citada horma, no se encuentra sujeto a la ley de bases de la carrera
AN

\Z iadministrativa, el régimen laboral de Ia actividad privada ni a otras normas que regulan carreras

f‘ i __ =) .. . .
2\ / '~/ administrativas especiales.
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Que, el articulo 3° inciso 3.1. del Decreto Supremo N° 065-2011-PCM, establece
o~ modificaciones al Regiamenio del Régimen de Coniratacion Administrativa de Servicios
%\ mencionando que para suscribir un contrato administrativo de servicios, las entidades publicas

deben observar un procedimiento que incluye las etapas de: preparatorias, convocatoria, seleccion,
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_jy suscripcion y registro del contrato;
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Que, €l articulo 8° del Decreto Legislativo 1057 establece que (...) El acceso al régimen de
A~ cOntratacion administrativa de servicios se realiza obligatoriamente mediante concurso pablico. La

‘ Gv’z%\gonvocaz‘or/a se realiza a fravés del portal institucional de la entidad convocante, en el Servicio
;ﬁl(‘/acional de Empleo del Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo y en el portal del estado
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¢ o ok 4 7 b b ays P 3 y y ve
\e e uc(,ﬁ;‘:‘/»peruano, sin perjuicio de utilizarse, a criterio de la entidad convocante, otros medios de informacion;
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Que, de conformidad con el primer parrafo del articulo 1° del D.S N°065-2011-PCM que

J modifica el reglamento del Decreto Legislativo N°1057 dispone que el contrato administrativo de
A\ﬁ‘en//cios es un régimen especial de contratacion laboral para el sector pablico, que vincula a una
) 5% /gﬁfidad publica con una persona natural que presta servicios de manera subordinada. Se rige por
’ A g}?:jrmas esenciales y confiere a las partes tnicamente los beneficios y obligaciones inherentes al
%5 tégimen especial:

Que, el articulo 4° del Decreto Legislativo 1057 establece que son requisitos para la
celebracion del contrato administrativo de servicios: 4.1 Requerimiento realizado por la dependencia
usuaria. 4.2 Existencia de disponibilidad presupuestaria, determinada por la oficina de presupuesto
de la entidad o quien haga sus veces.

/G ‘ 2 Que, mediante Resolucién de Presidencia Ejecutiva N°107-2011-SERVIR/PE de fecha 13
§ f \ de setiembre de 2011, se aprobaron instrumentos de gestién para la contratacion CAS: el modelo 4
2\ ASERORI, g;‘p de convocatoria y el contrato, asi como los lineamientos para el ejercicio del poder disciplinario

J i )

" sobre los trabajadores contratados bajo el régimen laboral especial del Decreto Legislativo N°1057:
asimismo con resolucion de presidencia ejecutiva N°141-2011-SERVIR/PE, de fecha 25 de octubre
de 2011, se dispone que el inicio de la vigencia de la Resolucion precitada, seréd a partir del 02 de
enero del 2012.
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=" de las atribuciones conferidas por la Ley Orgénica de Municipalidades, Ley 27972:

o gho

Que, en merito a lo antes expuesto, de conformidad con los documentos del visto ¥ en uso
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SE RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO: AUTORIZAR el inicio del Proceso para la Contratacion Administrativa de
Servicios Il Convocatoria afio 2020, bajo el régimen establecido mediante Decreto Legislativo

°1057, reglamentado con Decrefo Supremo N° 075-2008-PCM, modificado por el Decreto
Supremo N°065-2011-PCM.

ARTICULO SEGUNDO: CONFORMAR la COMISION DE EVALUACION Y SELECCION DE

fg’ ‘ “E’\\ PERSONAL BAJO EL REGIMEN DE CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS CAS-
A \{} ! § "’3;;’,7:,‘\,_

§‘ £ = D.L N° 1057, para el proceso CAS N° 002-2020- MPP , en Ia Municipalidad Provincial de Picota; la
. i @,f . f.inrsma que esté integrada de la siguiente manera:

<
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o\ PRESIDENTE PROF. JUAN CARLOS ARBILDO CORDOVA
(Jefe de la Oficina de Gestién del Talento Humano)
<
PRIMER MIEMBRO | CPC. DAVID VARGAS DEL AGUILA (Gerente de Administracion y

Finanzas)
SEGUNDO ABG. NOELLY LOPEZ CORONADO (Gerente de Asesorfa Juridica)
MIEMBRO
MIEMBROS SUPLENTES:

PRESIDENTE ING. JUAN MANUEL MORALES ROJAS

(Gerente de Infraestructura y Desarrollo Territorial)

PRIMER MIEMBRO | ING. RAFAEL ACUNA DELGADO (Gerente de Gestion Ambiental
Servicios y Desarrollo Econémico Local)

SEGUNDO PROF. MARIO FELIX SIFUENTES CARDENAS (Secretario General)
MIEMBRO

¥ /" resolucion, para cuyo fin deberé elaborar las bases y el cronograma para el proceso CAS N° 002-
2020- MPP.
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.. ARTICULO CUARTO: ENCARGUESE, a la Oficina de Informaética y Sistemas, la publicacion de Ia
e ° presente resolucion.

l

7;7') N

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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